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Actrice de l’économie sociale et solidaire, composée des groupements mutualistes des 5 
départements ligériens, la Mutualité Française Pays de Loire (MFPL) contribue à travers ses 

activités au déploiement du mouvement mutualiste en région. Ces activités permettent de 

répondre de manière variée et adaptée aux besoins des populations diverses et d’agir pour un 
système de santé de qualité et accessible à tous. 

 VOS MISSIONS  

Sous la responsabilité de la responsable du service PPS et en lien avec les membres de l’équipe PPS, 
vous assurez l’ingénierie, la coordination, la mise en œuvre et le suivi d’actions de prévention et 
de promotion de la santé sur divers territoires et thématiques, en cohérence avec les orientations 

stratégiques de la MFPL. 

 

1. Ingénierie de projet en prévention et promotion de la santé 

Votre mission principale consiste à piloter, animer ou co-animer des projets à fort enjeu partenarial, 

en particulier autour des thématiques et des enjeux suivants : 

 Alimentation : coordination d’ateliers, mobilisation d’intervenants externes, gestion logistique, 
évaluation et suivi de conventions. 

 Numérique et parentalité : coordination d’ateliers innovants, renfort de la dynamique partenariale.  

 Santé des femmes et approche "genre et santé" : élargissement des actions existantes, co-

construction de projets partenariaux avec de nouveaux acteurs du territoire. 

 

2. Animation de formations 

Vous intervenez dans le cadre de la stratégie de déploiement des compétences psychosociales (CPS) 

en région pays de la Loire : 

 Préparation et évaluation de sessions de formation de formateurs. 

 Valorisation d’outils pédagogiques produits en interne ou en réseau. 

 Accompagnement spécifique des professionnels de la petite enfance et de la périnatalité. 

 Préparation, animation et évaluation de séances pédagogiques au sein du Diplôme 

Universitaire « Référent en développement des compétences psychosociales, santé et bien-

être des enfants et des jeunes”, porté par l’Université de Nantes. 

La Mutualité Française Pays de la Loire 

recrute un(e) chargé(e) de projet 

Prévention Promotion de la Santé (PPS)   

Référence annonce Contrat Temps de travail Localisation Date de prise de poste 

202508_CPPPS_MFPL CDD –  12 mois  Temps plein 

Angers (49) avec 

déplacements en 

région Pays de la 

Loire 

19 août 2025 
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3. Gestion de projet "Santé des jeunes" 

Vous assurez la gestion du projet impactant, en cours d’élaboration, sur la santé des jeunes, avec une 

attention particulière portée à la prévention des risques et la gestion de crise : 

 Élaboration de programmes d’actions innovants. 
 Identification et mobilisation de financements. 

 Construction de partenariats stratégiques. 

 

Missions transversales 

 Animation de réseaux (institutionnels, associatifs, mutualistes) sur les territoires. 

 Suivi administratif, logistique et financier des projets : élaboration de devis, facturation, gestion 

de tableaux de bord. 

 Rédaction de bilans, d’évaluations qualitatives et quantitatives des actions. 
 Participation active à la vie du service PPS et contribution aux projets collectifs. 

 En fonction des priorités et des besoins identifiés au sein de l’équipe PPS, vous pourrez être 
mobilisé(e) ponctuellement sur d’autres thématiques ou projets afin de venir en renfort des 
collègues en charge, dans une logique de collaboration et de soutien mutuel. 
 

 VOTRE PROFIL  
 

 De formation supérieure Niveau 7 (minimum niveau Master – anciennement niveau I) en santé 

publique, développement local, éducation pour la santé, promotion de la santé ou domaine 

équivalent. 
 

 Maîtrise des outils et techniques pédagogiques en ingénierie de projets en prévention et 

promotion de la santé. 
 

 Maitrise des outils de communication et d’animation à distance (ZOOM, TEAMS.) 
 

 Qualités relationnelles, capacités d’organisation, autonomie, sens du travail collectif et de la 
communication. 

 Expériences sur un poste similaire, en gestion de projet, animation de formation, animation de 

réseau partenarial, seraient un plus. 
 

 

 Connaissance des dispositifs de prévention et de promotion de la santé, ainsi que des acteurs 

du tissu sanitaire et social de la région Pays de Loire, serait un plus.  
 

 Permis B  
 

Rémunération suivant Convention collective Mutualité – sous statut T2, à partir de 25 000€ brut annuel.  

 

Vous souhaitez postuler pour cette offre, adressez-nous votre candidature (comprenant 

lettre de motivation et Curriculum Vitae) le lundi 16 juin au plus tard, en précisant la 

référence de l’offre par mail via l’adresse : contact@mfpl.fr 

 

1er entretien à Angers : 26 ou 27 juin 2025 

2ème entretien à Nantes : 2 ou 3 juillet 2025 

mailto:contact@mfpl.fr

