
 

 

 

  

 

La Mutualité Française Pays de la Loire recrute : 

 

1 COORDINATEUR RÉGIONAL  
                         PRÉVENTION ET PROMOTION DE LA SANTÉ (H/F) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

Actrice de l’économie sociale et solidaire, composée des groupements mutualistes des 5 départements ligériens, la 

Mutualité Française Pays de Loire (MFPL) contribue à travers ses activités au déploiement du mouvement mutualiste en 

région. Ces activités permettent de répondre de manière variée et adaptée aux besoins des populations diverses et d’agir 

pour un système de santé de qualité et accessible à tous. 
 

 
VOTRE PROFIL 

- De formation niveau M2, vous justifiez d’une expérience significative dans le domaine de la santé publique, 
promotion de la santé, protection sociale  
- Vous avez une expérience solide de gestion de projet et une expertise confirmée du management d’équipe. 
 

 Rémunération suivant Convention collective Mutualité – sous statut cadre 

Si vous êtes intéressé(e) par ce poste, adressez-nous votre candidature (lettre et CV) 
avant le 5 septembre 2016 à l’adresse suivante : contact@mfpl.fr 

 

Référence annonce Contrat Temps de travail Localisation 
Date de prise de 

poste 

MFPL 2 2016  CDI  Temps plein ANGERS (49) Dès que possible 

 

Sous la responsabilité de la Direction de la MFPL et en lien avec les autres responsables d’activité de la 

Mutualité Française Pays de la Loire, vous contribuez à la définition de la politique de santé et au déploiement 

des activités PPS en prenant en charge la responsabilité du service Prévention et Promotion de la Santé. Vous 

aurez pour mission de :  

 Participer à la définition de la stratégie PPS de la MFPL et êtes responsable de sa traduction dans le cadre 

du contrat triennal d’objectifs et de moyens (CTOM). 

 Coordonner et piloter l’activité PPS : vous assurez le déploiement de l’ensemble des activités sur la région 

et en assurez la coordination et veillez à la bonne mise en œuvre des objectifs. 

 Superviser et manager l’équipe PPS : vous coordonnez et animez l’équipe et vous assurez l’encadrement 

de l’ensemble des personnels et veillez au bon développement des compétences. 

 Gérer les ressources financières : vous proposez et gérez le budget annuel et effectuez un reporting régulier 

vers la direction, vous produisez le bilan financier annuel de votre service et vous assurez une veille constante sur 

les appels à projet. 

 Assurer les relations avec les mutuelles, les SSAM et tous les acteurs institutionnels de la région. 

 Animer la Commission Régionale PPS en lien avec le président de la commission et participer au réseau national  
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